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招募广告内容提纲

一、试验项目的名称
二、 试验目的
1. 明确地说明这是一项“临床试验”或“临床研究”，而不是只强调这是“新药”、“新治疗”或“新发现”。 

2. 应避免夸大研究的潜在收益，避免低估研究的预期风险。

（1）不可只强调该试验的药物或医疗器械如何优越，如何安全，如何有效;

（2）不可只直接地声称或含蓄地暗示其安全性和有效性，而只字不提受试者潜在的风险;

（3）不可暗示试验的药物或器械的疗效优于或等于现有疗效确切的药物或器械;（4）不可承诺参加试验之后会改善受试者的健康状态;不可出现该试验己经伦理  

委员会批准并取得国家药监局批文等字样。

三、招募对象的条件(主要的入选、排除标准)
四、受试者应配合的事项
五、合理的激励和补偿

（1）不可承诺 “免费医疗”，会对经济困难的受试者可能是一种强制。

（2）可以适当给予补偿，比如试验必要的检查费用和医疗服务、合理的药物治疗、受试者的交通补贴、停车费及其他合理的补贴是允许的，但是不可强调报酬的大小。

六、试验联系人及联系方式
七、招募时间；
不可强迫和引诱，应避免胁迫和其他不当的影响，不应使用“名额有限”、“即将截止”或“立即联系”等文字;不应使用含有强制、引诱或鼓励性质的图表、图片或符号等。

八、试验机构名称及地址
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